
제 목 : 북구공무원 외부강의등 신고여부 특정감사 실시계획

  북구공무원의 외부강의 등의 신고여부 특정감사를 통해 위반사례 발생을 사전에 

예방하여 청렴한 북구를 실현코자 함.          ※ 『2019년도 감사․감찰계획』과 관련임

Ⅰ 감사개요

감사방향 : 문책위주 감사지양, 신고여부 중점점검으로 위반사례 발생 개연성 차단

감사기간 : 2019.7.2.~7.11.(8일간)  ※ 사전자료수집 : 2019.6.18.~7.1.(10일간)

대    상 : 외부강의등 신고대상 전 공무원

감 사 반 : 청렴감사팀장 외 1명

감사범위 : 2018년 10월 이후 외부강의․회의 등 신고대상 건

Ⅱ 감사 중점사항

외부강의등 신고대상 및 신고이행 여부    ※ 대가 수령여부에 관계없이 파악

지나친 외부강의등으로 직무수행에 소홀한 사례 여부

상습적 미신고자, 기준초과 강의료 수령 여부 등

Ⅲ 결과조치

감사결과 경미한 사항 ⇒ 현지 시정 조치

상습 미신고자․과다 외부강의등으로 직무수행 소홀자 ⇒ 관련직원 문책 등 개선조치

미신고 강의․기준초과 강의료 수령 등에 대한 근절대책 마련 ⇒ 전 부서 전파(개선)

Ⅳ 행정사항

공무원 겸직허가 현황 제출 (2019.6.28.한) ▷ 행정지원과

각종 외부위원회에 북구공무원 위촉(참여) 현황 제출 (2019.6.28.한) ▷ 전부서
※ 사회복지시설 운영위원회 등 법령에 근거한 위원회는 작성 제외

외부강의등 실시현황 제출 (2019.7.1.한) ▷ 외부강의등 요청기관


